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Ai docenti dell'l.1.S. "F. Maurolico"
SEDE

Oggetto: Procedure e modalita per accedere al fondo di cui all'art. 1 ¢.126 e ss. Legge 107/2015
Con la presente si comunica alle S.S.L.L. che si avviano le procedure per accedere al fondo di cui all'oggetto

La citata Legge 107/2015 rappresenta un elemento di forte innovazione e uno stimolo alla trasformazione
del sistema scolastico. Essa richiede un forte impegno di pianificazione strategica, nell’ottica del
cambiamento e della piena attuazione dell’autonomia scolastica, in relazione al Rapporto di Autovalutazmne
(RAV) e all’attuazione del Piano di Miglioramento (PdM).

La legge 107/2015 sulla ” Buona Scuola” istituisce, fra ’altro, il “bonus ” premiale “per la valorizzazione
del merito del personale docente” ( comma 126 e seguenti). Il bonus & “destinato a valorizzare il merito del
personale docente di ruolo” come recita il comma 128 in effettivo servizio nella nostra scuola.

Il bonus ¢ ad “personam” ed ¢ erogato annualmente dal Dirigente Scolastico sulla base di “Criteri per la
valorizzazione” definiti dal COMITATO PER LA VALUTAZIONE DEI DOCENTI i cui compiti sono stati
integrati e rinnovati dalla nuova norma citata rispetto a quanto previsto nel Testo Unico dell’Istruzione
vigente, il D.Lgs 294/94.

La definizione dei criteri ha coinvolto, oltre alla Dirigente dell’Istituto, i rappresentanti di docenti, genitori e
studenti che compongono il comitato medesimo. Il membro esterno riconfermato per il triennio 2018/2021
dall’'USR ¢ la prof.ssa Giovanna Messina, Dirigente Scolastico. Il Comitato ha operato in armonia con il
complesso lavoro da portare a termine e in massima aderenza ad un dettato normativo

I criteri, deliberati dal Comitato di Valutazione, nel corso di regolare riunione, hanno carattere definitivo
come previsto dalla normativa vigente, ma si ritiene altresi opportuno considerare la possibilita di
modificarli alla fine del primo anno qualora ’esperienza sul campo rendesse opportuna qualche variazione
correttiva.

I docenti di ruolo interessati a concorrere dovranno produrre una dichiarazione personale con evidenze
oggettive delle attivita meritorie di cui ai descrittori della Tabella allegata, con produzione per quanto
possibile di corredo documentario che comprovi i meriti personali e sostenga il possesso dei requisiti
previsti per 1’accesso al premio.

Si consiglia di documentare quanto piu efficacemente possibile la dichiarazione relativa ai propri meriti,
comprovando le “buone pratiche” messe in atto e/o la particolare qualitd del lavoro svolto, affinché la
scrivente sia agevolata nella fase istruttoria e in una piu congrua assegnazione delle premialitd. E° possibile
fare riferimento a documentazione gia agli atti, quando presente.

Si comunica che per la dichiarazione va utilizzata esclusivamente “la scheda per la valorizzazione del
merito “fornita dall’Istituto e allegata alla presente.
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La produzione della dichiarazione e di ogni altro elemento utile alla valutazione deve avvenire
improrogabilmente

entro e non oltre il 30 giugno p.v.

I criteri sono ispirati all'istanza del miglioramento progressivo dell’espressione professionale dei docenti e
delle pratiche didattiche e organizzative d’istituto;

L’espressione professionale dei docenti costituisce, unitamente al potenziale di maturazione e sviluppo degli
alunni/studenti, il principale capitale e la principale risorsa dell’istituto, nonché un rilevante interesse
pubblico. 11 fine dei criteri ¢ di incrementare e valorizzare tale capitale;

I’esclusivo carattere proattivo dei criteri implica che nessuna attribuzione negativa, diretta oindiretta, possa
derivare dall’applicazione delle procedure valutative previste nel presente documento

I criteri investono sulla figura del docente quale:

1 - principale fattore propulsivo dei miglioramenti richiamati ai precedenti commi 1 e 2;

2-parte attiva nella procedura valutativa prevista dal comma 127 della legge e dai successivi paragrafi;
Quanto specificato ai punti precedenti implica che i criteri qui determinati siano

caratterizzati non dalla mera esigenza valutativo-distributiva ma, in modo preminente dall’istanza del
miglioramento progressivo. I compensi a favore dei docenti derivanti dall’applicazione dei criteri sono
pertanto diretti a incentivare la qualita delle performance individuali e di sistema, la riflessivita, la
cooperazione ¢ la diffusione di buone pratiche quali fattori elettivi per lo sviluppo cognitivo e socio-
comportamentale degli alunni/studenti, dell’inclusione sociale e del benessere organizzativo;

I1 processo valutativo ¢ organizzato per essere anche un’importante opportunita per stimolare e orientare il
docente in un percorso di auto-osservazione e auto-miglioramento.

Certa di una fattiva e consueta collaborazione si invitano le SS.LL. A a compilare la scheda allegata.
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Prot.n
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
SEDE
scheda per la valorizzazione del merito
ai sensi della legge 107/2012, art. 1 commi 126/129

cognome

nome

Anno Scolastico a.s. 2018/2019

plesso

Disciplina/e insegnanta/e

Orario di servizio settimanale

Eventuali incarichi FIS
ricoperti

Note
1. La scheda potra essere compilata in ogni sua parte al proprio pc.

2. Lascheda dovra essere consegnata nei tempi e nei modi indicati annualmente dal Dirigente
Scolastico.

3. Lascheda dovra necessariamente essere corredata da allegati (evidenze) che consentano la
valutazione delle attivita dichiarate. Non sono “evidenze” i corsi di formazione ai sensi dell’art. 37
del D.lvo 81/08.

4. Siricorda che, ai sensi dell’art. 15 dei criteri licenziati dal comitato di valutazione, alcune possibili
evidenze che dovranno essere prodotte a corredo della scheda di cui all’art. 4 possono essere:

e verbali riunioni collegiali, dipartimentali, gruppi di progetto etc. dai quali si evinca il contributo del
docente coerente con gli indicatori di funzione/attivita da valorizzare.

e verbali consigli di classe dai quali si evinca il contributo del docente coerente con gli indicatori di
funzione/attivita da valorizzare.

e Registro elettronico di classe e personale dai quali si evinca il contributo del docente coerente con
gli indicatori di funzione/attivita da valorizzare.

e Circolari, avvisi, brochure dai quali si evinca il contributo del docente coerente con gli indicatori di
funzione/attivita da valorizzare.

e Attestati di merito, certificati dai quali si evinca il contributo del docente coerente con gli indicatori
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di funzione/attivita da valorizzare.

e Registri firme per uso di laboratori, TIC, LIM etc. dai quali si evinca il contributo del docente
coerente con gli indicatori di funzione/attivita da valorizzare.

e Prodotti multimediali dai quali si evinca il contributo del docente coerente con gli indicatori di
funzione/attivita da valorizzare.

e Progetti depositati a scuola e/o on line dai quali si evinca il contributo del docente coerente con gli
indicatori di funzione/attivita da valorizzare.
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A) Qualita dell’insegnamento e del contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica nonché del
successo formativo e scolastico degli studenti

Descrittori
Ambiti valutativi der

Exec. 129 art. 1 er
legoe 1072015 ite
ri

A) qualita Qualita
dell’insegnamento | insegnamento
e del contributo al
miglioramento
dell’istituzione
scolastica nonché
del successo
formativo e
scolastico degli
studenti

Indicatort di funzione
/attivita da valorizzare

Pubblicazioni a caratterc
didattico con disseminazione e
uso all’interno della scuola;
produzione di materiale
didattico specifico

Breve descrizione delle

Punteggio
a cura del
D.S.

di cui agh
art9 ¢ 10

Partecipazione a corsi di
aggioramento e formazione
afferenti allo
sviluppo di competenze
professionali con
disseminazione all’interno
della scuola

Tenuta efficace della
documentazione didattica
esemplificativa della propria azione
¢ messa a disposizione della stessa ai

colleghi

Contribu Partecipazione attiva a
to al gruppi di lavoro
miglioram Partecipazione attiva
ento all’elaborazione del PTOF:
dell’istitu progettazione e realizzazione di
zione corsi e attivita per I'ampliamento
scolastica dell’ offerta
Partecipazione attiva ad
azioni di sistema ( Certamina,
progetti, bandi, convenzioni,
concorsi)
Successo Progettazione ¢ utilizzo di ambienti
formativo di apprendimento
e innovativi ed efficaci contro la
scolastico dispersione scolastica, per
degli I'inclusione,
studenti per la costruzione di

curricoli personalizzati

Uso sistematico di strumenti
diversificati nella valutazione ( ad
es. assegnazione di compiti secondo
i livelli di competenza degli
studenti)

Progettazione ¢
realizzazione di attivita mirate alla
prevenzione della dispersione
scolastica

Complessita e gestione del lavoro
d'aula in contesti difficili (vedi nota|
1 in calce)

Nota 1 — Complessita e gestione dell'aula

a) classi numerose

b) Classi con alunni portatori di disagio o deficit di varia natura (disabili, dsa, bes)
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B) Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle
competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione alla

ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche

Ambiti
valutativi
Exc 129 art. 1
legge 1072015

b) risultati
ottenuti dal
docente o dal
gruppo di
docenti in
relazione al
potenziamento
delle
competenze
degli alunni e
dell'innovazione
didattica e
metodologica,
nonché della
collaborazione
alla ricerca
didattica, alla
documentazione
e alla diffusione
di buone
pratiche
didattiche

Descrittori dei
criteri

Risultati ottenuti
in relazione al
potenziamento

delle
competenze
degli alunni

Indicatori di funzione
/attivita da valorizzarc

Realizzazione di attivita
finalizzate al
potenziamento(certificazione
Lingue e informatica,
cittadinanza attiva, altre
competenze trasversali,
organizzazione di viaggi,
scambi soggiorni studio etc.)
¢/o alla valorizzazione delle

eccellenze

N ¢/o
Breve descrizione delle attivita
svolte

evidenze

Puntegeio a
cura del D.S.
di cui agli art.9

¢ 10

Produzione e/o uso di
strumenti valutativi adeguati
arilevare lo sviluppo di
competenze compreso le
competenze di cittadinanza
(rubriche di valutazione,
prove autentiche, griglie di
valutazione...)

Monitoraggio dei
miglioramenti ottenuti nella
classe rispetto ai livelli di
partenza disciplinari

Risultati ottenuti
in relazione al
potenziamento

dell'innovazione

didattica e
metodologica

Organizzazione di aftivita
laboratoriali, di attivita
interdisciplinari, di aree di
progetto

Uso delle TIC in modo
efficace, sia
nell’insegnamento della
materia sia come supporto del
ruolo professionale

Assistenza e consulenza ai
colleghi nell’uso delle nuove
tecnologie

Collaborazione
alla ricerca
didattica, alla
documentazione
e alla diffusione
di buone
pratiche
didattiche

Partecipazione ad iniziative
di ricerca didattico-
metodologica presso la
scuola ¢/0 in reti di
scuole, poli formativi,
Universita, altri soggetti

Documentazione ¢ diffusione
di buone pratiche
individualmente o in gruppi
di lavoro
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C) Responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale

Ambiti valutativi
Exc. 129 art. 1
legge 107/2015

c)
responsabilita
assunte nel
coordinamento
organizzativo e
didattico e nella
formazione del
personale

Descrittor: dei

criteri

Indicatori di funzione
/attivita da valorizzare

Contributo nel Supporto
organizzativo diretto e

N° e/o

Breve descrizione delle
attivita
svolte

evidenze

Punteggio a cura
del D.S.

di cui agli art.9
¢ 10

Responsabilita continuo con il dirigente
assunte nel (collaboratori, nucleo di
coordinamento valutazione, commissioni
organizzativo PTOF -
Progettazione, gestione e
partecipazione a eventi
della scuola (open day,
seminari, convegni)
Contributo nel supporto
organizzativo ¢ nel
coordinamento delle
attivita di orientamento in
ingresso e uscita
Coordinamento ¢
gestione sito internet
della scuola e/o
piattaforme on line
responsabilita Coordinamento gruppi di
assunte nel progetto
coordinamento Coordinamento attivita di
didattico inclusione
Coordinamento attivita
PNSD
responsabilita Attivita di
assunte nella docenza/tutoraggio in
formazione del corsi di formazione
personale Attivita di progettazione

¢ gestione di percorsi di
formazione per docenti

Elaborazione di modalita
innovative nella
formazione

Attivita di tutor docenti
in formazione (piu di un

docente seguito)

FIRMA LEGGIBILE
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